salariale in cu art. 33 din Legea nr. 153/2017
Indemnizatie pentru

titlul stiintific de

doctor 50% din

salariul de baza

minim brut pe tara |Majorare cu 10% din
Norma de (plafonat la 50% din |salariul de baza al
timp Salariul de baza salariul minim din |salariatului pentru
Nr. Crt. Functia (ore/zi) Gradatia brut (Lei) Baza de calcul /baza legala anul 2018) Baza legala Total Brut
Ordinul nr. art. 14 din Legea
4740/20.07.2020 al MCI . 153/2017 si art | pct. 12
1 Director General Grad Il 8 10880 Legea 153/2017 950 din OUG 1/2020 11830
2 Contabil Sef Grad Il 8 9651 Legea 153/2017 9651
3 Sef Serviciu Grad | 8 6657 Legea 153/2017 6657
4 Sef Serviciu Grad | 8 6657 Legea 153/2017 6657
art. 14 din Legea
153/2017 si art | pct. 12
5 Sef Serviciu Grad | 8 6657 Legea 153/2017 950 din OUG 1/2020 7607
6 Sef Sector Grad Il 4 3500 Legea 153/2017 3500
7 Sef Sector Grad | 2 1669 Legea 153/2017 1669
8 Cercetator Stiintific | 2 gradatia 5 1591 Legea 153/2017 1591
9 Cercetator Stiintific | 2 gradatia 5 1591 Legea 153/2017 1591
10 Expert Grad | 8 gradatia 4 6084 Legea 153/2017 608 art.15 din Legea 153/2017 6692
11 Expert Grad | 8 gradatia 5 5734 Legea 153/2017 5734
12 Expert Grad | 4 gradatia 5 2867 Legea 153/2017 2864
13 Expert Grad | 2 gradatia 3 1393 Legea 153/2017 1393
14 ExpertGrad Il 6 gradatia 3 3786 Legea 153/2017 3786
Referent de specialtiate
15 Grad | 4 gradatia 5 3118 Legea 153/2017 3118
16 Inspector IA 8 gradatia 5 5143 Legea 153/2017 5143
17 Referent IA 2 gradatia 5 1006 Legea 153/2017 1006
18 Referent IA 8 gradatia 5 4025 Legea 153/2017 4025
19 Referent 1A 4 gradatia 5 2013 Legea 153/2017 2013
20 Referent | 8 gradatia 5 4623 Legea 153/2017 4623
Referent Casier

21 Treapta | 4 gradatia 5 2312 Legea 153/2017 2312
22 8 gradatia 5 3673 Legea 153/2017 3673
23 Ingrijitor 8 gradatia 4 3584 Legea 153/2017 3584
24 Muncitor calificat 8 gradatia 5 4123 Legea 153/2017 4123

Nota:

Indemnizatia de hrana conform art. 18 (1) din L 153/2017 acordata pe o perioada de o luna pentru un salariat este in cuantum de 347 lei

Personalul din cadrul institutului beneficiaza in anul 2022 de vouchere de vacanta in cuantum de 1450 lei pentru un salariat conform Legii 153/2017, OUG nr. 8/2009 : 23200 lei




